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014-2020

ANTONIO SERRA

no

MIUR

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
l'istruzione e per I'innovazione digitale

&

Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014 — 2020. - Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave
innovativa, a supporto dell’offerta formativa- seconda edizione prot. AOODGEFID/4396 del 09/03/2018
Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle

competenze chiave degli alunni - Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree

disciplinari di base — Sotto-azione 10.2.2A “Competenze di base" - 2a edizione

Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-619 “Laboratori innovativi per una didattica per competenze” .

Moduli:

Id.
modulo
1217033
1217036
1217043
1217037
1217039
1217041

Tipologia

Lingua madre
Lingua madre
Lingua madre
Matematica
Matematica
Scienze

CUP: E68H18000450007

LL5.5. "A. SERRA" - NAPOLI
Prot. 0000896 del 26/02/2020

A-14-b (Uscita)

Titolo

9 in condotta
Social Station

Laboratorio di giornalismo
Dalla logica matematica alla logica dei computer- biennio

il ragionamento matematico attraverso i paradossi - triennio
Percorsi didattici in-cintura disciplinare ...nei tre ambiti delle scienze

All’albo di Istituto

Al personale docente in servizio

Sede
Al D.S.G.A.
Sede

Alla piattaforma PON del MIUR

Al sito di Istituto
www.isisserra.edu.it

Oggetto: Graduatoria provvisoria per la selezione di risorse umane interne (personale docente) per il conferimento di
incarico di Tutor Scolastico per le attivita di formazione inerenti il PON “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo Azione 10.2.2. — Sottoazione 10.2.2A - “Competenze di base - 2a
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edizione” — progetto P.O.N. “Laboratori innovativi per una didattica per competenze” - cod. naz. 10.2.2A-FSEPON-
CA-2019-619

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della
soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli
enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

VISTO I’avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa- seconda edizione  prot. AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle
competenze chiave degli alunni - Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base — Sotto-azione 10.2.2A “Competenze di base" - 2a edizione

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/22702 del 01 luglio 2019 che rappresenta la formale
autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica

VISTO il decreto prot. N° 2887A/14b del 08/07/2019 di assunzione in bilancio del finanziamento

VISTA la propria determina di spesa prot.n. 588/A14b del 07/02/2020

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 55/1920 del 12/12/2019 con la quale & approvato I'avvio di
tutte le attivita del “Laboratori innovativi per una didattica per competenze” - cod. naz.

10.2.2A-FSEPON-CA-2019-619

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.40/1920 del 11/12/2019, con la quale & approvato I'avvio di
tutte le attivita del “Laboratori innovativi per una didattica per competenze” - cod. naz.
10.2.2A-FSEPON-CA-2019-619

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 31/1920 del 03/09/2019 con la quale si stabilivano i criteri
per la selezione e I'individuazione delle risorse umane occorrenti per I'attribuzione degli incarichi
per tutte le attivita del PON

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 14/1920 del 16/09/2019, con la quale si stabilivano i criteri
per la selezione e I'individuazione delle risorse umane occorrenti per I'attribuzione degli incarichi
per tutte le attivita del PON

CONSIDERATO | che per I'attuazione del progetto € necessario selezionare e avvalersi della collaborazione di
risorse umane interne in possesso di particolari requisiti in linea con gli obiettivi e i contenuti
previsti dai moduli formativi.

VISTO Il proprio avviso prot. 601/A14b del 07/02/2020

CONSIDERATE Le istanze pervenute dai docenti: Califano Assunta, Castaldo llaria, Cielo Emanuele, De Rosa
Rosaria, Marino Mariarosaria, Minopoli Pasqualina, Piesco Claudia, Ruggiero Maria Rosaria,
Salvadori Gabriella

VISTO Il verbale della commissione all'uopo nominata




Redige la seguente graduatoria provvisoria ai fini dell’individuazione

Titolo del Modulo:

9 in condotta

dei TUTOR

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER PERSONALE INTERNO Cielo De Rosa Castaldo Salvadori
Emanuele | Rosaria llaria Gabriella
*Laurea/diploma con lode 20 punti 20 20 20
votazione
2100 16 punti 16
<100 12 punti
Servizio d'insegnamento 1 punto per Fino ad un 30 12 3 20
nell'istituto ogni anno massimo di 30
Esperienza di tutor corsi 2 punti per ogni | Finoad un 8 8 8
PON, POR, MIUR esperienza massimo di 20
Esperienza di facilitatore 1 punto per Fino ad un
corsi PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di valutatore corsi | 1 punto per Fino ad un 9
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di docente corsi 1 punto per Fino ad un 5
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
58 33 31 57
DOCENTE Punti attribuiti
1 CIELO EMANUELE 58
2 SALVADORI GABRIELLA 57
3 DE ROSA ROSARIA 33
4 CASTALDO ILARIA 31
Titolo del Modulo:
Social Station
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER PERSONALE INTERNO Cielo De Rosa Castaldo Salvadori
Emanuele | Rosaria llaria Gabriella
*Laurea/diploma con lode 20 punti 20 20
votazione
2100 16 punti 16
<100 12 punti

3




Servizio d'insegnamento 1 punto per Fino ad un 30 12 3
nell'istituto ogni anno massimo di 30
Esperienza di tutor corsi 2 punti per ogni | Finoad un 8 8
PON, POR, MIUR esperienza massimo di 20
Esperienza di facilitatore 1 punto per Fino ad un
corsi PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di valutatore corsi | 1 punto per Fino ad un
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di docente corsi 1 punto per Fino ad un 5
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
58 33 31
DOCENTE Punti attribuiti

1 CIELO EMANUELE 58

2 DE ROSA ROSARIA 33

3 CASTALDO ILARIA 31
Titolo del Modulo:

Laboratorio di giornalismo
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER PERSONALE INTERNO Califano [Cielo De Rosa Castaldo
Assunta [Emanuele | Rosaria llaria
*Laurea/diploma con lode 20 punti 20 20
votazione
>100 16 punti 16 16
<100 12 punti
Servizio d'insegnamento 1 punto per Fino ad un 6 30 12 3
nell'istituto ogni anno massimo di 30
Esperienza di tutor corsi 2 punti per ogni | Fino ad un 12 8 8
PON, POR, MIUR esperienza massimo di 20
Esperienza di facilitatore 1 punto per Fino ad un
corsi PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di valutatore corsi | 1 punto per Fino ad un 1
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di docente corsi 1 punto per Fino ad un 3 5
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
38 58 33 31




DOCENTE Punti attribuiti
1 | CIELO EMANUELE 58
2 | CALIFANO ASSUNTA 38
3 | DE ROSA ROSARIA 33
4 | CASTALDO ILARIA 31

Titolo del Modulo:

Dalla logica matematica alla logica dei computer - biennio

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER PERSONALE INTERNO Cielo De Rosa Castaldo | Marino Piesco
Emanuele | Rosaria llaria Mariarosarla Claudia
*Laurea/diploma con lode 20 punti 20 20 16 16
votazione
2100 16 punti 16
<100 12 punti
Servizio d'insegnamento 1 punto per Fino ad un 30 12 3 2
nell'istituto ogni anno massimo di 30
Esperienza di tutor corsi 2 punti per ogni | Finoad un 8 8 2 2
PON, POR, MIUR esperienza massimo di 20
Esperienza di facilitatore 1 punto per Fino ad un
corsi PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di valutatore corsi | 1 punto per Fino ad un
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di docente corsi 1 punto per Fino ad un 5
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
58 33 31 20 18

DOCENTE Punti attribuiti
1 | CIELO EMANUELE 58
2 | DE ROSA ROSARIA 33
3 | CASTALDO ILARIA 31
4 | MARINO MARIAROSARIA 20
5 | PIESCO CLAUDIA 18




Titolo del Modulo:

Il ragionamento matematico attraverso i paradossi - triennio

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER PERSONALE INTERNO Cielo De Rosa Castaldo | Piesco Ruggiero
Emanuele | Rosaria llaria Claudia Maria
Rosaria
*Laurea/diploma con lode 20 punti 20 20 16
votazione
2100 16 punti 16
<100 12 punti 12
Servizio d'insegnamento 1 punto per Fino ad un 30 12 3 10
nell'istituto ogni anno massimo di 30
Esperienza di tutor corsi 2 punti per ogni | Fino ad un 8 8 2 10
PON, POR, MIUR esperienza massimo di 20
Esperienza di facilitatore 1 punto per Fino ad un
corsi PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di valutatore corsi | 1 punto per Fino ad un
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di docente corsi 1 punto per Fino ad un 5 3
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
58 33 31 18 35

DOCENTE Punti attribuiti
1 | CIELO EMANUELE 58
2 | RUGGIERO MARIA ROSARIA 35
3 | DE ROSA ROSARIA 33
4 | CASTALDO ILARIA 31
5 | PIESCO CLAUDIA 18

Titolo del Modulo:

Percorsi didattici in-cintura disciplinare ...nei tre ambiti delle scienze

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER PERSONALE INTERNO Cielo De Rosa Castaldo Minopoli
Emanuele | Rosaria llaria Pasqualina

*Laurea/diploma con lode 20 punti 20 20 20
votazione
2100 16 punti 16
<100 12 punti
Servizio d'insegnamento 1 punto per Fino ad un 30 12 3 3
nell'istituto ogni anno massimo di 30
Esperienza di tutor corsi 2 punti per ogni | Fino ad un 8 8 12
PON, POR, MIUR esperienza massimo di 20
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Esperienza di facilitatore 1 punto per Fino ad un
corsi PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di valutatore corsi | 1 punto per Fino ad un
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
Esperienza di docente corsi 1 punto per Fino ad un 5 3
PON, POR, MIUR ogni esperienza | massimo di 10
58 33 31 38

DOCENTE Punti attribuiti
1 | CIELO EMANUELE 58
2 | MINOPOLI PASQUALINA 38
3 | DE ROSA ROSARIA 33
4 | CASTALDO ILARIA 31

Avverso tale graduatoria e esperibile reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla sua pubblicazione.

Trascorsi 5 giorni, la presente graduatoria diventera definitiva.

Napoli, 26 febbraio 2020

L DIRIGENTE SCOLASTICO
Patrizia PEDATA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. n.39/1993



